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ПРЕКТ

РЕШЕНИЯ СОВЕТА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
НОВОКУБАНСКИЙ РАЙОН
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О внесении изменений в решение Совета муниципального образования Новокубанский район от 19 июля 2018 года № 358 «Об утверждении Положения о порядке выплаты премии по итогам работы за месяц (квартал) и год лицам, замещающим муниципальные должности, должности муниципальной службы и работникам органов местного самоуправления, замещающим должности, не являющиеся муниципальными должностями и должностями муниципальной службы» 

В соответствии с решением Совета муниципального образования Новокубанский район от 17 декабря 2009 года № 1104 «Об утверждении Положения о денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании Новокубанский район, и денежном содержании муниципальных служащих муниципального образования Новокубанский район» и с целью регулирования оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Новокубанский район, Совет муниципального образования Новокубанский район р е ш и л:
1. Внести в решение Совета муниципального образования Новокубанский район 19 июля 2018 года № 358 «Об утверждении Положения о порядке выплаты премии по итогам работы за месяц (квартал) и год лицам, замещающим муниципальные должности, должности муниципальной службы и работникам органов местного самоуправления, замещающим должности, не являющиеся муниципальными должностями и должностями муниципальной службы» следующие изменения:
1) изложить части 1 и 2 раздела 2 приложения «Положение о порядке выплаты премии по итогам работы за месяц (квартал) и год лицам, замещающим муниципальные должности, должности муниципальной службы и работникам органов местного самоуправления, замещающим должности, не являющиеся муниципальными должностями и должностями муниципальной службы» в следующей редакции:
 «1. Премия по итогам работы за месяц (квартал) и год представляет собой фонд стимулирования, который планируется из расчета в год:
1) для лиц, замещающих муниципальные должности, в размере двух должностных окладов;
2) для лиц, замещающих должности муниципальной службы, в размере двенадцати должностных окладов;
3) для работников органов местного самоуправления муниципального образования Новокубанский район, замещающих должности, не являющиеся муниципальными должностями и должностями муниципальной службы, - в размере, устанавливаемом нормативными правовыми актами соответствующих органов местного самоуправления муниципального образования Новокубанский район.
2. Премия выплачивается ежемесячно (ежеквартально, ежегодно) по результатам выполнения плана по доходам муниципального бюджета.
Дополнительная премия может выплачиваться соответственно из средств, сложившихся в результате экономии по фонду оплаты труда соответствующих органов местного самоуправления, а также их структурных подразделений, наделенных правами юридического лица.»;
2) изложить часть 10 раздела 3 приложения «Положение о порядке выплаты премии по итогам работы за месяц (квартал) и год лицам, замещающим муниципальные должности, должности муниципальной службы и работникам органов местного самоуправления, замещающим должности, не являющиеся муниципальными должностями и должностями муниципальной службы» в следующей редакции:
«10. Основанием для выплаты премии лицам, замещающим должности муниципальной службы, и работникам органов местного самоуправления, замещающим должности, не являющиеся муниципальными должностями и должностями муниципальной службы, является правовой акт представителя нанимателя (работодателя) соответствующего органа местного самоуправления муниципального образования Новокубанский район.
Основанием для выплаты премии лицам, замещающим муниципальные должности, является решение Совета муниципального образования Новокубанский район.
Премии могут выплачиваться как всем работникам, так и отдельным.».
2. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на комиссию Совета муниципального образования Новокубанский район по финансам, бюджету, налогам, вопросам муниципального имущества и контролю (Доля).
3. Решение вступает в силу с 1 апреля 2020 года, но не ранее дня его официального обнародования путем размещения в специально установленных местах для обнародования муниципальных правовых актов администрации муниципального образования Новокубанский район.
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